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SAYA HOLDING KAR DAGITIM POLITIKASI

1. AMAC ve KAPSAM
Isbu Saya Holding Kar Dagitim Politikasi (“Politika”), 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362
sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve bagdl mevzuati ile Saya Holding Esas Sézlesmesi ve
ilgili diger mevzuat htkimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Politika'nin amaci; Sirket'in uzun vadeli stratejileri, yatinm ve finansman ihtiyaclari, ké&rhlik
durumu ve Pay Sahipleri'nin menfaatleri arasinda dengeli bir k&r dagitim yaklasiminin
belirlenmesi ve Pay Sahipleri'nin kar dagitim esaslari hakkinda bilgilendirilmesidir.

2. TANIMLAR

* "Esas Sozlesme", Sirket esas sdzlesmesini ifade eder.

*  “Genel Kurul”, Sirket Genel Kurul'unu ifade eder.

o "Kar", Sirket acisindan, hesap dénemi sonunda kér ve zarar tablosunda belirtilen arti
degeri; Pay Sahipleri ac¢isindan ise kisisel mal varligina eklenecek her turli maddi
kazanimi ifade eder.

e "Kar Payl”, Genel Kurul tarafindan dagitilan bir tutar olmanin yaninda anonim sirket
ortaklarina saglanmis bir hakki ifade eder. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ile, nispi
muktesep bir hak olarak dizenlemistir.

* "“Sirket", Saya Holding A.S."yi ifade eder.

* "“Pay Sahipleri”, Saya Holding A.S. pay sahiplerini ifade eder.

e  "Yénetim Kurulu”, Sirket yonetim kurulunu ifade eder.

3. POLITIKA ILKELERI

Isbu Politika ile, Sirket'in strdurilebilir blylime hedefleri dogrultusunda, Sirket menfaati
ile Pay Sahipleri'nin menfaatleri arasinda adil ve dengeli bir yaklasim benimsenir.

Ké&r dagitiminda seffaflik, dngorilebilirlik ve strdrulebilirlik esas alinir.

4. KARIN TESPITi ve YEDEK AKCE AYRILMASI
Sirketin kéri, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu ve ilgili diger
mevzuat uyarinca, yasal kayitlara ve/veya uluslararasi  finansal  raporlama

standartlarina gére Malli isler Direktérligu tarafindan tespit edilir.

Ké&rin %5'i, 6denmis sermayenin %20'sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akce
olarak ayrilr.

Esas Sozlesme veya mevzuat geredi diger yedek akgeler de ayrildiktan sonra kalan
tutar Gzerinden dagitim yapilir. (Birinci tertip kanuni yedek akcenin ayrilmasindan sonra
yillik karin yizde besi (%5') birinci tertip temettu olarak ayrilir ve Pay Sahipleri'ne daditilir.)



5. KAR DAGITIM ORANI ve SEKLI

Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve badli mevzuati ile Esas
Sozlesme cercevesinde, dagitilabilir dénem kérinin %20'si oraninda nakit temettu
ddenmesi hedeflenmektedir.

Ancak bu oran;

Sirket'in uzun vadeli bdylime stratejileri,

Yatinm ve finansman planlari,

Sirket'in, istiraklerinin ve badl ortakliklarinin sermaye ihtiyaclari,

Piyasa kosullari, ekonomik gelismeler ve karlilik durumlari dikkate alinarak her yil Yonetim
Kurulu tarafindan degderlendirilebilir.

6. KAR DAGITIM ZAMANLAMASI

Kar dagitimi, Genel Kurul toplantisinda aksi kararlastirnimadid takdirde, ilgili Genel Kurul
toplantisinin yapildidi yilin sonuna kadar gerceklestirilir.

Genel Kurul veya yetki veriimesi halinde Yénetim Kurulu, mevzuata uygun sekilde
temettUnun esit veya farkll tutarlarda taksitli olarak dagditiimasina karar verebilir.

7 DAGITILMAYAN KARIN KULLANIMI

Yonetim Kurulu, Kar Payi dagitimi yapilmamasi gértsinde ise bu gorise dair gerekgesini
ve dagitiimayacak karin nasil kullanilacadi yontundeki dnerilerini iceren yazili bir rapor
hazirlar. Hazirlanan bu rapor Genel Kurul'da Pay Sahiplerinin bilgisine sunulur.

Genel Kurul tarafindan Kar Payi dagitiimamasina karar verildidi taktirde, dagitiimayan
kér;

Yatirnm ve isletme sermayesi ihtiyacinin karsilanmasi,

Bor¢ geri 6demeleri,

Istirak ve bagli ortakliklara finansal destek saglanmasi,

Gelecek dénem buyume projeleri ve yeni yatirimlarin finansmaninda kullanilabilir.

8. KAR PAYI AVANSI

Sirket tarafindan kér payl avansi daditihp dagitimayacadina Genel Kurul karar verir.
Yilda 1 (1) defadan fazla kar payr avansi daditiimaz.

9 KAR PAYI DAGITIM USULU

Kar Payr daditimi, Pay Sahipleri'nce 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 507. maddesi
cercevesinde gerceklestirilir.

Kar Payr daditiminda Pay Sahipleri arasinda esitlik ilkesi gozetilir.

Pay Sahipleri'ne Kar Payi 6demeleri, mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak, banka
hesaplarina transfer veya dider yasal yontemlerle yapllir.



10.  YURURLULUK ve GUNCELLEME
Isbu Politika, Genel Kurul onayi ile uygulamaya alinrr.
Politika, her yil Yonetim Kurulu tarafindan gézden gecirilir ve gerekli gérilmesi halinde
ve/veya vyatirm ve finansman ihtiyaclar, mevzuat dedisiklikleri veya piyasa
kosullarindaki gelismelere badli olarak revize edilebilir guncellenerek Genel Kurul'un

onayina sunulur.

Onaylanan degisiklikler, Pay Sahipleri'ne duyurulur.



